Rencana Kerja DPUTARU Kab. Rembang 2020

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas rahmat, taufik dan inayah-
NYA, kami dapat menyusun Rencana kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Rembang Tahun Anggaran 2020. Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Rembang ini berisikan tujuan, sasaran, kebijakan, program dan
kegiatan serta indikator pencapaian sasaran Rencana kerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Rembang Tahun Anggaran 2020.

Renja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Rembang ini memuat
rencana-rencana kegiatan strategis yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Rembang pada tahun 2020, berisi rencana tahunan dimana
penyusunannya mengacu pada Renstra Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Rembang tahun 2016-2021. Renja ini merupakan suatu dokumen formal terkait dengan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Dokumen ini merupakan salah satu
komponen dari siklus akuntabilitas kinerja yang dimulai dari perencanaan stratejik dan diakhiri
dengan adanya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Dokumen ini
memuat program-program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu tahun
dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan. Indikator-indikator kinerja kegiatan
berupa input, output dan outcome dituangkan dalam dokumen ini sehingga diharapkan
kegiatan-kegiatan tersebut dapat diukur capaian kinerjanya. Dokumen rencana Kkinerja
merupakan suatu jembatan yang akan menghubungkan antara rencana stratejik yang telah
ditetapkan dan laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dengan sistem
penganggarannya.

Dengan selesainya penyusunan Renja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Rembang tahun anggaran 2020 ini, kami berharap semoga usulan kegiatan yang
tertuang dalam Renja ini, dapat terealisasi di tahun mendatang dan memberikan nilai manfaat

kepada masyarakat Kabupaten Rembang pada umumnya. Sekian dan terima kasih.

Rembang, Agustus 2019
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